ZPRAVA O CINNOSTI
PEDAGOGICKO METODICKEHO TYMU

Od mého jmenovani do funkce vedouciho PMT TS uplynuly jiz skoro 4 mésice. Za tu
dobu uskuteénil PMT TS 3 setkani (pod&itam i prosincové 09 s cily nového PMT TS), kazdé
z nich bylo pevazné zaméfené na zefektivnéni a znovuobnoveni &innosti UTS. Touto zpravou
bych chtél uplynulou dobu zhodnotit a nastinit mozné dal$i fungovani a cile PMT TS.

Tak nejdiive co se nam povedlo. Shodli jsme se na organiza¢nich vécech vtymu
(Organizaéni ¥ad PMT TS + Cinnost PMT TS). Tym JC OTS byl napomocen pii sestavovani
metodiky propagace TS, ze které vzeslo doporuéeni a rady pro vedeni UTS. S velikym usilim
a znaénym vynaloZenim energie jsem dokazal z instruktordt UTS dostat verzi motivaéniho
letaku UTS. Spole¢né s verzi motiva¢niho letdku JC OTS jsem realizoval tisk a letdky
dopravil na klubovny unie v Praze. Déle se ndm také podatila realizace a znovuspusténi
stranek UTS, na které jsem zajistil spolehlivého administratora. Rozeslali jsme motivaéni mail
na kluby CTU ohledné letosni realizace TS.

Co se nam stale nedaii, a vidim v tom zna¢né rezervy, je zkvalitnéni nepfednaskové
&asti UTS (ale i prednaskové-nemohou pieci piednaset na nizsi odborné turovni nez na OTS),
z lidi realizujicich nepfednaskové aktivity by méla vzejit stézejni organizaéni skupina pro
realizaci budoucich UTS. Vedouci UTS sami uznali, Ze tato zména je v organizaci UTS nutna
(domnivam se Ze to uznali navenek, ale vnitin€ nikoliv-je to poznat z toho, jak jsou v tomto
sméru iniciativni). OvSem sami v tomto bod¢ nepodnikli zddnou vyznamnou zménu 1 kdyz se
jim Buvar (jako zastupce TS, ktera ma s timto typem vedeni zkuSenosti) snazil pomoci —
ptedal kontakt a nabizel svou pomoc pfi realizaci schiizky s budoucimi moZznymi ,,realizatory
programu nepiednaskové casti®.

Pominu-li fakt, z¢ vedeni UTS neméd vypracovany ostatni druhy letaki (stéZejni
informaéni letdk UTS a letdky ohledné EXITu, které bych chtél rozdavat jiz na letosnich TS
z divodu ziskéni SirSi zakladny tucCastnikd této akce), nemlizu ignorovat, Ze nechce
spolupracovat ve zkvalitnéni neptednaskové ¢asti UTS. Mam pocit, Ze letosni UTS nebude na
takové urovni aby si dokédzala vybudovat u dnes$nich mladych lidi nadSeni do dalSich let
(jednoduse a prosté-jsou stale presvédceni Ze to délaji bezvadné, v tom se myslim zatim nic
nezménilo). MlZzeme se bavit o novinkach a mizeme si predavat zkuSenosti, ale hlavné
musime plnit ukoly co si zadame!

Pro potieby nadelnika CTU a &leny Nejvyssi rady CTU zapsal dne 22.3.2010
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